
 

 

平成 25 年 6 月 21 日現在 

情報の種類 内     容 

研修機関情報 

法人情報 

● 法人格・法人名称・住所等 

企業組合労協センター事業団 

東京都豊島区池袋 3-1-2 光文社ビル 6F 

● 代表者名 

  代表理事 藤田 徹 

研修機関情報 

● 事業所名称・住所等 

  企業組合労協センター事業団 西宮事業所 

西宮市甲子園口北町 4 番 29 号マンション三和 103 号 

● 理念 

  「全組合員経営・共感の経営から社会連帯経営へ」 

  法人ホームページをご確認下さい。 

  http://www.roukyou.gr.jp/index.php?itemid=34 

● 学則 

  添付データファイルをご確認下さい。 

● 研修施設、設備 

  企業組合労協センター事業団 西宮事業所 

西宮市甲子園口北町 4 番 29 号マンション三和 103 号 

  介護用ベッド、車椅子他 

研修事業情報 研修の概要 

● 対象 

  訪問介護事業に従事しようとする者若しくは在宅・施設を問わ

ず介護の業務に従事しようとする者 

● 研修のスケジュール（期間、時間数） 

  添付データファイルをご確認下さい。 

● 定員と指導者数 

  定員   14 名 （最少催行人数 8 名） 

  指導者数 11 名 

● 研修受講までの流れ（募集、申し込み） 

  平成 25 年 11 月 22 日、平成 25 年 12 月 2 日、平成 25 年

12 月 10 日、平成 25 年 12 月 16 日（12 月 10 日、12 月

16 日は定員に満たない場合のみ）開催予定の受講説明会（要

予約）にご参加の上、受講申込書をご提出いただき、お申込後

5 日以内に受講料及びテキスト代をお支払い下さい。お支払方

法は、現金又は金融機関からの振込となります。受講説明会に

ご参加できない方は、お電話にてご連絡の上、事業所までお越

し下さい。お申込受付は、平成 25 年 9 月 16 日から平成 25

年 12 月 16 日の平日 9 時～17 時です。ただし、定員になり

http://www.workers-coop.com/honbu/kansai/wp-content/uploads/学則「西宮」.pdf
http://www.workers-coop.com/honbu/kansai/wp-content/uploads/研修のスケジュール「西宮」.pdf


次第、お申込の受付は終了とさせていただきます。 

  なお、お申込の際には、ご本人を証明できるもの（以下のいず

れか 1. 戸籍謄本 ２. 戸籍抄本若しくは住民票 3. 住民基

本台帳カード 4. 在留カード 5. 健康保険証 6. 運転免許

証 7. パスポート 8. 年金手帳 9. 運転免許以外の国家資

格を有する者についてはその免許証又は登録証）が必要です。 

  ※ 最少催行人数（8 名）に満たない場合は、実施を中止する

場合があります。この場合、申込者に対して、開講日の 10 日

前までに中止の連絡を行い、納入いただいた受講料及びテキス

ト代は全額返金致します。 

● 費用 

  受講料 84,000 円（税込） 

  テキスト代 5,900 円（税込） 

● 留意事項、特徴、受講者へのメッセージ等 

  ・基本事項の確実な習得を目指します。 

  ・現場の最新動向、地域状況も踏まえた講義を致します。 

  ・就職支援を致します。 

  ・研修に必要な 130 時間の講義・演習以外に、在宅サービス

提供現場見学・訪問介護事業同行訪問・介護実習も受講でき

ます。地域コミュニティケア講座も開催致しますので、地域

づくり、地域福祉拠点づくりについても学ぶことができま

す。 

  ・欠席された場合は補講を受けていただきます。補講が受けら

れる上限時間は 13 時間です。補講受講の際には、以下の補

講料が必要です。 

    講義科目 1,050 円（税込）／1 時間 

    演習科目 3,150 円（税込）／1 時間 

課程責任者 
● 課程編成責任者名 

  西宮事業所所長 岡本 章寛 

研修カリキュ

ラム 

 

 

 

 

修了評価 

● 科目別シラバス 

  添付データファイルをご確認下さい。 

● 科目別担当講師名 

  添付データファイルをご確認下さい。 

● 科目別特徴 

  添付データファイルをご確認下さい。 

● 修了評価の方法、評価者、再履修等の基準 

  修了評価の方法 

   全科目を履修した者（※1）に対して、１時間の筆記試験を

実施します。 

（※1）研修の一部を欠席した者で、やむを得ない事情があ

http://www.workers-coop.com/honbu/kansai/wp-content/uploads/シラバス「西宮」.pdf
http://www.workers-coop.com/honbu/kansai/wp-content/uploads/講師情報「西宮」.pdf
http://www.workers-coop.com/honbu/kansai/wp-content/uploads/シラバス「西宮」.pdf


ると認められる者については、当該課程研修時間数の概ね

１割以内（13 時間以内）を限度とし、補講を受講した者

は当該科目を履修したものとみなします。 

  評価者 

   内村 恵 

  再履修等の基準 

   正解率 70％以上の評価を得た者について研修修了者とみな

します。正解率 70％未満の者については、補習を実施した

上で、再修了評価を行います。 

講師情報 

● 名前 

添付データファイルをご確認下さい。 

● 略歴、現職、資格 

  添付データファイルをご確認下さい。 

実績情報 

● 過去の研修実施回数（年度ごと） 

  平成 24 年度 訪問介護員養成研修 2 級課程  8 回 

  平成 23 年度 訪問介護員養成研修 2 級課程 11 回 

平成 22 年度 訪問介護員養成研修 2 級課程  8 回 

● 過去の研修延べ参加人数（年度ごと） 

  平成 24 年度 訪問介護員養成研修 2 級課程  96 名 

  平成 23 年度 訪問介護員養成研修 2 級課程 117 名 

平成 22 年度 訪問介護員養成研修 2 級課程 100 名 

連絡先 

● 申し込み・資料請求先 

  企業組合労協センター事業団 西宮事業所 

西宮市甲子園口北町 4 番 29 号マンション三和 103 号 

電話 0798-67-5170 

● 法人の苦情対応者名・役職・連絡先 

  苦情対応者 竹森 鉄 

  役職 関西事業本部本部長 

  連絡先 06-4790-7171 

● 事業所の苦情対応者名・役職・連絡先 

苦情対応者 岡本 章寛 

  役職 西宮事業所所長 

  連絡先 0798-67-5170 
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