
 

 

㸦様式第㸱号㸧 

学         則 

 

ձ 申請者ࡢ住

所࣭事業者ྡࠊ

電ヰ 

ࠛ1】1-0014 東京都豊島区ụ袋 」୎目 1番 「 号 

 企業組合 労協ࢭン࣮ࢱ事業団 

      ９分１ 0」-【90】-〒0」0 

ղ 県ෆࡢ事業所

住所࣭事業所ࡢ

 電ヰࠊྡ

ࠛ5「0-」005 

滋賀県栗東市御園 9〒1-1 

企業組合 労協ࢭン࣮ࢱ事業団 栗東事業所 0】】-55〒-」440 

ճ指定ཷࢆけࡿ研

修事業ྡࡢ称 

企業組合 労協ࢭン࣮ࢱ事業団 栗東事業所 

௓護職員初任者研修㸦通学㸧 

մ研修課程ࡼ࠾び

学習方法 

௓護職員初任者研修課程 

 ࣭通学方法 

 ࣭通信方法㸦対象地域㸸                  㸧 

յ 開講ࡢ目的 高齢化ࡢ進展࡟伴いࠊ多様化ࡿࡍニ࣮࡟ࢬ対応ࡓࡋ適ษ࡞௓護サ࣮ࢆࢫࣅ

提供ࠊࡵࡓࡿࡍ必要࡞知識ࠊᢏ術ࠊ心構えࢆ᭷ࡿࡍ௓護職員ࢆ養成ࠊࡋ௓

護ࡢ人材確保ࢆ࡜ࡇࡿࡍࢆ目的ࠋࡍࡲࡋ࡜ 

ն 指௧ᖺ᭶日等

㸦グ入ࡣ通知

後㸧 

ᖹ成 「5ᖺ 10 ᭶ 」0 日 

滋賀県指௧  第 909 号    

շ ཷ講資格 

௓護ࡢ௙事࡟ᚑ事ࢆ࡜ࡇࡿࡍ希望࣭予定࡚ࡋいࡿ方࡛ࠊ㸱ヶ᭶ࡢ研修日程

 ࠋ方ࡿあࡢ体力࡜意欲ࡿࡁ講࡛ཷ࡚࡭ࡍࢆ

ո 定 員 

15 ྡ 

չ 募集࣭研修期

間 

㸦募集㸧ᖹ成 「5ᖺ 11 ᭶ 11 日 ～ ᖹ成 「5ᖺ 11 ᭶ 「9 日 

㸦研修㸧ᖹ成 「【ᖺ 1 ᭶  【 日 ～ ᖹ成 「【 ᖺ 」 ᭶ 」1 日 

պ 研修࢟ࣜ࢝ュ

 ࣒ࣛ

 日程表㸦様式第㸲号㸫㸯㸧࣒ュࣛ࢟ࣜ࢝

研修区ศ表㸦様式第㸲号㸫㸰㸧 ࢆ参照 

ջ 研修会場ྡࡢ

称ࠊ住所 

 ࣭講義 

 

 ࣭演習 

企業組合 労協ࢭン࣮ࢱ事業団 栗東事業所 高島教室 

ࠛ5「0-1【」1 

滋賀県高島市௒津⏫ྡᑠ路 「 ୎目 】-1 ア࣮ࣂンྡࢫᑠ路 「01 号 

ࠛ5「0-1【」1 

滋賀県高島市௒津⏫ྡᑠ路 「 ୎目 5-」   

ռ 実習施設ྡࡢ

称等 

㸯㸬実施ࡿࡍ㸦実習施設利用計⏬書㸦様式第㸴号参照㸧 

㸰㸬実施࡞ࡋい 

ս 使用ࢺࢫ࢟ࢸ

び通信添削ࡼ࠾

課㢟㸦出版社࡜

ྡ称等㸧 

௓護職員初任者研修ࢺࢫ࢟ࢸ 

㸦㈈団法人 ௓護労働Ᏻ定ࢭン࣮ࢱ㸧 

  

 

վ ཷ講手⥆࠾ࡁ

ࡢび本人確認ࡼ

方法㸦選考方法

含ࡴ㸧 

 ཷ講希望者ࠊࡣ所管࣮ࣟࣁࡢワ࣮࡚࡟ࢡ職業相談ཷࢆけࡓ後ࠊ 

 出席࡬ࢫンࢲイ࢞後ཷ講ࡢそࠋ提出ࢆ公共職業訓練ཷ講申込書ࠖࠕ

ࡲࡋ通知࡬本人ࢆ選考結果ࡎࡽ関わ࡟合否ࠊ後日ࠋࡍࡲࢀ行わࡀ選考ࠊࡋ

 ࠋࡍ

 ཷ講決定ࡓࡋ方࣮ࣟࣁࠊࡣワ࣮ཷࠕ࡚࡟ࢡ講指示書ࠖཷࠕࡣࡓࡲ講᥎薦

書ࠖࢆ交付ࡽࡶ࡚ࡋいࠊそࡢ௚ࡢ必要書類ࠊ࡟ࡶ࡜࡜開校式当日࡟持参ࡡ

 ࠋࡍࡲいࡀ

 ཷ講申ࡋ込࡟ࡳあࠊࡣ࡚ࡗࡓ本人確認ࡀ必要ࡽ࠿࡜ࡇ࡞௨ୗࡢい࠿ࢀࡎ

 ࠋࡍࡲࡋ方法࡛確認ࡢ

ձ 申ࡋ込ࡳ直近ࡢ戸籍謄本ࠊ戸籍抄本ࡋࡶくࡣ住民票ࡢ提出ࡣࡓࡲ原

本ｺﾋ㺽㺎ࡢ提出 

ղ 住民基本ྎ帳ࠊࢻ࣮࢝在留ࠊࢻ࣮࢝健康保険証ࠊ運転免許証ࢫࣃࠊ

提ࡢ࣮ࣆコࡢⓏ録証ࡣࡓࡲ免許証ࡢ国家資格等ࠊᖺ金手帳ࠊࢺ࣮࣏

出 



տ ཷ講料࢟ࢸࠊ

びࡼ࠾௦等ࢺࢫ

支払い方法 

㸦ཷ講料補助制度

含ࠋࡴ㸧 

ཷ講料㸸無料㸦滋賀県公共職業訓練㸺委ク訓練㸼ࡵࡓࡢ無料㸧 

௦㸸5,900ࢺࢫ࢟ࢸ ෇ 教材費 4,100 ෇合計 10,000 ෇ 

ཷ講開始 15 日後࡟࡛ࡲ現金࡚࡟納入ࡀࡡいࠋࡍࡲ 

 

ր 解約条件ࡼ࠾

び返金ࡢ᭷無等 

やࢆࡴ得࡞い理⏤࡛途中退校ࡓࡗ࡞࡜場合࡛ࢺࢫ࢟ࢸࠊࡶ௦及び教材費

 ࠋࢇࡏࡲࡋ致ࡣ返金ࡢ

 応募者ࡀ 】  ࠋࡍࡲࡋ中Ṇࢆ開講ࠊࡣい場合࡞ࡓ満࡟ྡ

ց Ḟ席࣭遅刻࣭

早退࣭ཷ講ྲྀ消

 扱基準ྲྀࡢ

 

研修ࠊࡣḞ席࣭遅刻࣭早退࡞࡜ࡇࡿࡍくཷ講࡚ࡋୗࡉいࠋ 

࣭出席管理ࡣ 1時限࡟࡜ࡈ行うࠋࡍࡲࡋ࡜࡜ࡇ 

࣭やࢆࡴ得ࠊࡎḞ席࣭遅刻࣭早退ࡿࡍ場合ࠊࡣ事前࡟届出書ࢆ提出࡚ࡋ

いࠋࡍࡲࡁࡔࡓ研修ࠊࡣ休ཷ࡟ࡎࡲ講࡚ࡋくࡉࡔいࠋ 

ḟࡢ場合ཷࠊ講࡞ࡁ࡛⥆⥅ࡀい場合ࡀあࠋࡍࡲࡾ 

࣭ 講師や実習先及び௚ཷࡢ講生࡟࡝࡞迷惑࠿ࢆけࡿ行Ⅽࡀあࡓࡗ場

合ࠋ 

࣭ ṇ当࡞理⏤࡞くࠊḞ席࣭遅刻࣭早退ࡀ著ࡋい場合 

࣭ 主催者ࡢ指示ࢆᏲ࡞ࢀい場合 

ւ 研修修了ࡢ認

定方法ࠊ評価方

法࡜合格基準 

認定方法㸸修了ࢆ認定ࡓࡋ者ࡣ࡟修了証明書ࢆ交付ࠋࡿࡍ 

評価方法࡜合格基準㸸様式第 11 号参照 

փ 補講ࡢ方法࠾

 び補講料ࡼ

ձ.ู途開催ࡿࡍ講師ࡿࡼ࡟研修ཷࡢ講 

ղ.講師ࡢ都合࡛ࠊձ࡛開催࡛࡞ࡁい場合ࠊ研修会場࡛࢜ࢹࣅ視聴࣮࣏ࣞ࡜

基礎知識ࡿࡍ関࡟人権ࠕࡋࡔࡓࠋࡍࡲ願いࢆ提出ࡢ用紙ࢺ 及び実ᢏ演ࠊࠖ

習㸦9ࡋࡢࡔࡽ࠿࡜ࢁࡇࡇࠕく࡜ࡳ生活支援ᢏ術 㸧ࠖࡢ教科ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ

Ḟ席教科ࢆ改ཷ࡚ࡵ講࡚ࡋいࡔࡓく必要ࡀあࠋࡍࡲࡾ 

補講費用㸸講義࣭実ᢏ演習共1ࠊ࡟ 教科あࡾࡓ 5,000 ෇㸦税込㸧ูࠊࡀ途

必要ࠋࡍࡲࡾ࡞࡟ 

ք 募集ࡢ広報ࡢ

方法 

 ࠋࡍࡲ行い࡚ࡌ通ࢆࢡワ࣮࣮ࣟࣁ

○「1  情報公開ࡢ方

法。㺬㺎ﾑ㺫㺽㺎㺚㺼㺏ﾄ㺼

ﾚ㺛等) 

ୗグ ࠾࡟ࢪ࣮࣒࣮࣌࣍い࡚情報ࢆ開示いࠋࡍࡲࡋࡓ 

 /し図図た.//ててて.てo三推ご三囲-続ooた.続om/しon継つ/推an囲aじ ࢫࣞࢻアࢪ࣮࣒࣮࣌࣍ 

○「「  ཷ講者ࡢ個人

情報ྲྀࡢ扱 

 

個人情報保護規程作成ࡢ᭷無㸦᭷࣭無㸧 

 ࠋࡍࡲࢀࡉグ載࡟修了者ྡ簿ࡿࡍ管理ࡢ県ࡣ修了者ࠊ࠾࡞

○「」  ཷ講中ࡢ事故

等ࡘ࡟い࡚ࡢ対

応 

研修ࡣᏳ全࡟実施ࡼࡿࡍう務ࠋࡍࡲࡵ万࡟୍ࡀ備えࠊ保険࡟加入㸦本人㈇

担㸧ࠊࡓࡲࠋࡍࡲࡋ研修中࡟体調ࡀ悪くࡓࡗ࡞場合ࠊࡣ家族࡟連絡࡜ࡿࡍ

࠾ࢆ࡜ࡇࡿࢀࡉ持参ࢆ健康保険証ࠊࡀࡍࡲ行い࡟適ษࢆ対応࡞必要࡟ࡶ࡜

 ࠋࡍࡲࡋࡵࡍࡍ

○「4  研修責任者ྡ

 役職࡜

所長 ୕宅 俊也 

○「5  課程編成責 

任者ྡ࡜役職 

訓練担当責任者 青木久美子 

○「【  情報開示責任

者ྡࠊ役職ࡼ࠾

び連絡先 

所長 ୕宅 俊也   電ヰ 0】】-55〒-」440 

○「】  苦情相談担当

者ྡࠊ役職ࡼ࠾

び連絡先 

࠙事業者࠙ࠚ 事業所ࠚ 共࡟ 

    

訓練担当副責任者 遠藤⏤美子  電ヰ 0】】-55〒-」440 

 

○「〒  事業所ࡢ研修

担当者ྡ࡜連絡

先 

高島教室 訓練担当 栗本 ṇ௦ 武⏣ 和子 電ヰ 0】40-「「-」4〒0 

○「9  そࡢ௚研修࡟

関ࡿࡍ事項 

会場ࡣ࡬ ／７ 近Ụ௒津駅ࡽ࠿ᚐ歩 」 ศ࡛ࠋࡍ 

自動車ࢆ利用ࡢ場合ࠊࡣ駐車場㸦無料㸧あ1ࠊࡾ「  ࠋࡍ࡛ྍྎ


