
様式第 号 ７ 

 

情報開示事項確認票 

 

☆： ン 対応可 ●：必須 △：可能 限 公表        開示 情報 応 開示欄 ☑  

ＵＲＬ しっった://ててて.てぞrkごrs-cぞぞた.cぞm/しぞそbつ/kaそsaじ/ 

大項目 中項目 項目 開示 

研修 

機関 

情報 

法人 

情報☆ 

法人/企業組合労協 ンター事業団 

東京都豊島区池袋 丁目 番 号光文社ビル６Ｆ 

☑ 

代表者/代表理事   藤田 徹 ☑ 

△ 理事等 構成 組織 職員数等 □ 

△ 教育事業を実施 い 場合 事業概要 □ 

△ 研究活動を実施 い 場合 概要 □ 

△ 護保険事業を実施 い 場合 事業概要 □ 

△ 事業概要 □ 

△ 法人財務情報 □ 

 研修機関 

情報☆ 

事業所/企業組合労協 ンター事業団大和高田地域福祉事業所 

ワーカー コープえくぼ 

奈良県大和高田市池田 190-1 

☑ 

理念/人 い ち く 人間 い労働を 最高 価値  

協働労働を通 い 事 を実現  

働く人び 市民 主人公 新 い事業体 を く  

全 人び 共 共 生 新 い福祉社会 を築  

☑ 

学則/ 別紙 載  ☑ 

研修施設/奈良県大和高田市片塩 5-「 44.64 ㎡  ☑ 

△ 沿革 □ 

△ 事業所 組織 職員数等 □ 

△ 併設 護保険事業を実施 い 場合 事業概要☆ □ 

△ 財務 ント情報 □ 

研修 

事業 

情報 

研修  

概要 

対象/広く福祉活動 関わ 知識並び 技術を習得 意欲 あ 者 ☑ 

研修 ュ 期間日程：Ｈ「5年 7月 1日～9月 」0日 時間数：1」0し  ☑ 

定員/ 「7   指 者数/ 9  ☑ 

研修 講 流 /募集後 定員を超え 場合 面接 選考 

奈良県障害者委 訓練 おい 既定 従 募集  

☑ 

費用/7」,500 テキ ト代 5,900  ☑ 

講者 ッ /過去 研修実績 加え 多く 現職講師陣

現場 声を伝え 実践知識を習得  

☑ 

 課程 

責任者 

課程編成責任者/井上真理子 ☑ 

△ 課程編成責任者 略歴 資格 □ 



 研修カ  

キュ  

 

 

通信  

 

修了評価 

科目別 バ 別紙 載  ☑ 

科目別担当教官 別紙 載  ☑ 

科目別特徴/ 科目 おい 分野 現職講師を迎

え 必要 い 知識 技術を習得  

演習 場合 実技 容 備品 指 体制 別紙 載  

☑ 

科目別通信 事前 事後学習 容及び時間 □ 

通信課程 教材 指 体制 指 方法 課題 □ 

修了評価 方法 評価者 再履修等 基準 別紙 載  ☑ 

 実習施設 

。実習を行う場合) 

協力実習機関 称 住所等☆ □ 

協力実習機関 護保険事業 概要☆ □ 

協力実習機関 演習担当者  □ 

  実習プロ 容 プロ 特色 □ 

実習中 指 体制 容 振 返 実習指 等  □ 

△ 実習担当者 略歴 資格 ッ 等 □ 

協力実習機関 おけ 延 人数 □ 

講師情報 前/ 別紙 載  ☑ 

略歴 現職 資格/ 別紙 載  ☑ 

△ 講者向け ッ 等 □ 

△ 講者満足度調査 結果等 □ 

実績情報 過去 研修実施回数 *別紙 載/H「「 年 H「」 年 H「4 年分  ☑ 

過去 研修延 参加人数 別紙 載/H「「 年,H「」 年 H「4 年分  ☑ 

△ 卒業率 再履修率 □ 

△ 卒後 就業状況 就職率／就業分野  □ 

△ 卒後 相談 支援 □ 

連絡先等 申 込 資料請求先/ワ カ コ プえくぼ T＊１0745-「」-711「 ☑ 

法人 苦情対応者/関西事業本部 本部長：竹森 鉄 

         T＊１06-4790-7171 

☑ 

事業所 苦情対応者/所長：井上真理子 T＊１0745-「」-711「 ☑ 

質を向上 せ  

組  

△ 自己評価活動 相互評価活動 □ 

△ 実習 質 向上 組 研修機関 実習機関 連携 □ 

△ 研修活動 研究活動 □ 

△ 研修生満足度調査情報 アン ト 研修生 声  □ 

△ 事業所満足度調査情報 アン ト 事業所 声  □ 

※  インタ ネット上 情報を公開 新 事業を開始 う 者 指

定 決定を け 日以降 情報を公開  

※  サ バ 法人 事業所 自 確保  

※  研修 ュ 事業計 書を提出 公開  

※  事業者間 比較を容易 基本的 構成 変更 い  


